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温州大学处级干部任职试用期满考核表

（2012年——2013年度）

单位： 创业学院               填表日期：2013年6月5日         

	姓  名
	黄兆信
	现任职务
	院长

	任现职

时  间
	2012.06
	分管工作
	全面负责创业学院工作

	个      人      总      结
	一、加强理论学习，提高思想政治素养和服务水平

身为党员干部，我始终保持坚定的政治信念和政治立场，始终以一个党员的标准严格要求自己，坚决拥护党的基本路线、方针、政策，深入学习实践科学发展观，以科学发展观来指导日常工作，坚定信念，并落到实处，做到公平公正、廉洁自律，团结同志，关心集体。在实践过程中，认真学习党的十八大理论、新的《党章》、《关于构建社会主义和谐社会若干重大问题的决定》、《关于加强和改进大学生思想政治工作若干意见》等一系列理论著作与知识。通过学习，丰富了知识、拓宽了视野、理清了思路、学会了思考，提高了理论修养、政策水平以及科学发展观的理念，提高了克服困难和解决问题的能力，提高了为广大师生服务的本领。

二、深入调查研究、大胆改革创新，初见成效

努力提高工作能力，转变工作作风。坚持实事求是的工作方法，严格管理，认真负责，深入基层，摸实情、讲实话、办实事、求实效；坚持和维护民主集中制，虚心听取不同意见；心胸宽广，团结同事。在受聘担任创业学院院长职务之后，我以更高的要求与标准身体力行，并带领全院同志更加勤奋、努力、刻苦地工作。一年来，我带领全体创业学院同志在深入调查研究的基础上做了较多改革尝试，取得了初步的成效。
近一年来，主要负责组织实施的创业型人才培养温州模式，并形成《以岗位创业为导向的创业人才培养新体系》被《教育部简报》专题报道，引起社会各界的广泛关注，教育部、科技部、



	个   人   总   结
	团中央等部委领导及兄弟院校来我校视察创业教育工作60余次，并给予充分肯定，其经验10多次被邀请到国家教育部、团中央等部门组织的全国性创新创业会议上作专题发言和经验介绍，并得到与会专家和领导的高度评价。《人民日报》、《中国教育报》、《中国青年报》、《浙江教育报》等报刊媒体都做了大篇幅报道，产生了较大的社会反响。
三、边研究边实践、重科研促教学、加强团队建设
本人善于理论联系实际，能将工作实际与科学研究相结合，开阔研究视野。一年来，带领团队取得了丰硕的研究成果：主持国家社科基金项目2项（重点1项）；成功申报了浙江省重点创新团队和温州市社科重点研究基地；发表论文10余篇，其中权威级2篇）、一级论文5篇、《新华文摘》全文转载1篇；研究成果获省部级奖2项（国家奖1项），在国内学术界产生了较大的影响。同时，边研究边实践，将研究成果用于指导大学生创业实践，推动了创业教育的改革发展，取得较好的成效。
签   名：

                                  2013年6月5日                                        

	考核小组意见
	    考核小组组长签名：

                  年   月   日

	校党委意见
	           （盖章）

                年   月   日
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